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Kurzbeschreibung

- Erfahren Sie, wie Sie mit Kanban nachhaltige V erbesserungsprozesse gestalten kénnen

- Egal, ob es um Entwicklung, Wartung oder Betrieb geht: Kanban kann tberall eingesetzt werden.
- Nutzen Sie die konkreten Empfehlungen und Tipps aus der Praxis der Autoren

- Extra: E-Book inside

Die Kanban-Mechanik anzuwenden, ist nicht schwer. Damit eine Kultur kontinuierlicher Verbesserung
anzustof3en, schon. Wie das geht, zeigt dieses Buch. Hier erfahren Sie, wie Sie Kanban bestmdglich mit
Change und L eadership-Know-how kombinieren. Und lernen an konkreten Praxisbeispielen, mit welchen
Werkzeugen Sie Kanban erfolgreich in IThr Unternehmen einfihren kénnen.

AUSDEM INHALT //

Teil | —Wie funktioniert Kanban?

Prinzipien und Kernpraktiken von Kanban // Visualisierung // WiP-Limits // Serviceklassen // Betrieb und
Koordinierung // Metriken und V erbesserungen

Teil 11 — Change und Management

Kréfte der Veranderung // Umwelten und Systeme // Organisatorische und personliche Veranderung //
Emotionen in Veradnderungsprozessen // Unternehmenskultur und Politik // Schlussfolgerungen fir Kanban
Change Management

Teil 11l — Kanban im Einsatz
Von der Idee zur Initiative // Allgemeine Klarung // V ertiefte Problemanalyse // Systemdesign // Betrieb

Systemvoraussetzungen fir E-Book inside: Internet-V erbindung und Adobe-Reader oder Ebook-Reader
bzw. Adobe Digital Editions Buchrlickseite

Erfahren Sie, wie Sie mit Kanban nachhaltige V erbesserungsprozesse gestalten konnen

Egal, ob es um Entwicklung, Wartung oder Betrieb geht: Kanban kann tiberall eingesetzt werden.
Nutzen Sie die konkreten Empfehlungen und Tipps aus der Praxis der Autoren

Auf www.kanbaninit.com finden Sie aktuelle Informationen zum Thema Kanban und Change

Die Kanban-Mechanik anzuwenden, ist nicht schwer. Damit einen langfristig erfolgreichen

V erénderungsprozess anzustof3en, schon. Wie das geht, zeigt dieses Buch. Hier lernen Sie Change
Management mit Kanban einzusetzen. Sie erhalten das Ristzeug, um Kanban erfolgreich im Unternehmen
einzufihren und alle Beteiligten dafiir zu gewinnen. Uber den Autor und weitere Mitwirkende

Dr. Klaus Leopold ist Informatiker mit langjahriger Erfahrung in der Leitung von I T-Teams. Er ist einer der
ersten von David J. Anderson personlich akkreditierten Kanban-Trainer und -Coaches weltweit und begleitet
Unternehmen bei der Einfihrung von Kanban und den damit einhergehenden Change-Prozessen.

Dr. Siegfried Kaltenecker ist Unternehmensberater und Flihrungskréftetrainer mit Schwerpunkt Agile &
Lean. Er ist geschéftsfuhrender Gesellschafter der Loop Organisationsberatung GmbH und Herausgeber der
"Patform for Agile Management".

Download and Read Online Kanban in der I T: Eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung schaffen Klaus
Leopold, Siegfried Kaltenecker #3MOHPAWY IGV



Lesen Sie Kanban in der I T: Eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung schaffen von Klaus Leopold,
Siegfried Kaltenecker fiir online ebookKanban in der I T: Eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung
schaffen von Klaus Leopold, Siegfried Kaltenecker K ostenlose PDF dOwnlOad, Hoérbiicher, Blicher zu lesen,
gute Buicher zu lesen, billige Blicher, gute Bulcher, Online-Blicher, Blcher online, Buchbesprechungen epub,
Biicher lesen online, Blcher online zu lesen, Online-Bibliothek, greatbooks zu lesen, PDF Beste Blicher zu
lesen, Top-Blicher zu lesen Kanban in der I T: Eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung schaffen von
Klaus Leopold, Siegfried Kaltenecker Blcher online zu lesen.Online Kanban in der I1T: Eine Kultur der
kontinuierlichen Verbesserung schaffen von Klaus Leopold, Siegfried Katenecker ebook PDF
herunterladenKanban in der IT: Eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung schaffen von Klaus Leopold,
Siegfried Kaltenecker DocKanban in der I T: Eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung schaffen von
Klaus Leopold, Siegfried Kaltenecker M obipocketKanban in der I1T: Eine Kultur der kontinuierlichen
Verbesserung schaffen von Klaus Leopold, Siegfried Kaltenecker EPub



